
 
 
 
 
 

 

Aufgabenbeschreibung der Referenten 
(Stand: 05.05.2026) 

 
 
 

Allgemeines: 
 

 
Gemäß § 6 der Geschäftsordnung für den Gemeinderat der Gemeinde Hallbergmoos 
werden Referenten für verschiedene Aufgabenbereiche vom Gemeinderat bestellt. 

 
Die Referenten sind beratend tätig. Sie können keine Rechtsgeschäfte für die 
Gemeinde Hallbergmoos abschließen. 

 
Aufgabe der Referenten ist es, für ihren Aufgabenbereich als Bindeglied zwischen 
Bürgerinnen und Bürgern, Vereinen, Organisationen einerseits und Verwaltung, 
Bürgermeister sowie Gemeinderat andererseits tätig zu sein. Aus diesem Grund soll die 
Position der Referenten – auch in der Öffentlichkeit – gestärkt und die einzelnen 
Aufgabenbereiche klarer definiert werden. 

 
Für die Erledigung der Aufgaben erhalten die Referenten die Unterstützung der 
Verwaltung bzw. einen zugewiesenen Mitarbeiter aus der Verwaltung zusätzlich zu dem 
Ersten Bürgermeister und der Persönlichen Referentin des Ersten Bürgermeisters. Zudem 
erhalten die Referenten der Gemeinde zugängige Informationen und Einladungen zu 
aufgabenbezogenen Themen. 

 
Es besteht ferner die Möglichkeit, dass die Referenten an Fortbildungsmaßnahmen 
teilnehmen (die Kosten trägt die Gemeinde). 

 
Die Referenten werden zu Tagesordnungspunkten, die ihren Fachbereich 
betreffen, rechtzeitig eingebunden. Auf Wunsch werden Referentenbesprechungen 
anberaumt. 

 
Den Referenten steht ein umfassendes Informations- und Einsichtsrecht zu, soweit dies 
für die Erfüllung ihrer Aufgaben notwendig ist. 

 
Die Referenten berichten regelmäßig (einmal pro Jahr) im Gemeinderat über ihre Arbeit. 
 
Jeder Referent erhält für seine Tätigkeit ein Budget in Höhe von 500,00 Euro pro Jahr.  

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Anmerkung zur geschlechtergerechten Sprache: 
Zur besseren Lesbarkeit wurde – soweit neutrale Bezeichnungen nicht möglich waren – 
jeweils die männliche Personenbezeichnung gewählt. Die Formulierungen gelten 
gleichermaßen auch für weibliche und diverse Personen. 

  



 

 

 

 

Aufgabenbereiche der Referenten: 

 

Bau 

 

• Beratende Funktion gegenüber der Verwaltung bei Themen zu gemeindlichen 
Baumaßnahmen 

• Teilnahme an den Sitzungen des städtebaulichen Gestaltungsbeirats 

• Teilnahme an den Sitzungen des Beratergremiums 

 

Digitalisierung, Energieautonomie 

 

• Einbringen von Vorschlägen zur digitalen Weiterentwicklung 

• Schnittstelle zum Bürgerarbeitskreis 

• Unterstützung bei Fördermittelakquise und -management für Digitalisierungs-, 
Breitbandausbau- und KI-Projekte 

• Energieautarkie 

• Regenerative Energien 

• Konzessionsverträge, soweit es die Energieversorgung betrifft 

 

Jugend 

 

• Ansprechpartner in Jugendbelangen 

• Ansprechpartner für Jugendzentrum 

• Ansprechpartner für "Jugend im Verein" 

• Mitarbeit bei Planung von Jugendeinrichtungen wie JUZ usw. 

• Spiel- und Bolzplätze 

 

Landwirtschaft 

 

• Ansprechpartner für die örtlichen Landwirte 

• Sicherung der Belange der Landwirtschaft 

• Unterstützung bei der An- und Absiedlung von landwirtschaftlichen Betrieben 

• Beteiligung bei der Schaffung ökologischer Ausgleichsflächen im Gemeindegebiet 

• Beteiligung bei Fragen zum Einsatz von Pflanzenschutzmitteln 

• Beteiligung bei der Ausweisung von Wasserschutz- und Landschaftsschutzgebieten 

• Sicherung des Naturschutzaspektes in der Landwirtschaft 

• Stärkung der Vermarktung regional erzeugter Produkte 

• Beteiligung bei Fragen hinsichtlich einer nachhaltigen, ressourcenschonenden und 
ökologischen Landwirtschaft 

• Förderung der ökologischen Landwirtschaft 

 

 



 

 

 

Schulen, Kindertagesstätten, Bildung 

 

• Ansprechpartner für Schulen, Kindertagesstätten (Kindergarten, Kinderkrippen, Horte), 
Mittagsbetreuung an der Schule sowie Fördervereine in den vorgenannten Bereichen 

• Zusammenarbeit mit den Elternbeiräten 

• Teilnahme an Veranstaltungen der vorgenannten Institutionen 

• Mitarbeit bei der Planung von schulischen Einrichtungen und Kindertagesstätten 

• VHS 

 

Senioren, Soziales, Inklusion 

 

• Mitarbeit bei Planung von Senioreneinrichtungen wie Seniorenheim, betreutes Wohnen etc.  

• Organisation von und Teilnahme an Treffen und Veranstaltungen des Seniorenbeirats 

• Ansprechpartner für Seniorenvereinigungen und -organisationen 

• Ansprechpartner für die Nachbarschaftshilfe und sonstige soziale Organisationen 

• Beteiligung bei der Erstellung von Seniorenplänen 

• Mitarbeit bei Seniorenumfragen 

• Mitarbeit und Unterstützung bei Seniorenveranstaltungen der Gemeinde+ 

• Mitarbeit beim Seniorenpolitischen Konzept des Landkreises 

• Informationsangebote für Senioren und Menschen mit körperlichen und/oder geistigen 
Einschränkungen 

• Beteiligung bei Belangen von Menschen mit körperlichen und/oder geistigen 
Einschränkungen 

• Beteiligung bei Belangen von Bedürftigen 

• Beteiligung bei Belangen von Obdachlosen 

• Beteiligung bei Belangen von Flüchtlingen 

• Sozialarbeit und Sozialplanung der Gemeinde 

 

Sport, Freizeit 

 

• Belange des Sports 

• Ansprechpartner für Sportvereine 

• Förderung von sportlichen Aktivitäten 

• Belange des Sport- und Freizeitparks 

• Beteiligung bei der Erstellung und Änderung der Benutzungsrichtlinien für gemeindliche 
Sportstätten 

• Beteiligung bei Belegungsplänen für Sportstätten 

• Beteiligung bei der Organisation der Sportlerehrung 

• Beteiligung bei der Erstellung und Änderung der Zuschussrichtlinien 

• Mitarbeit bei der Planung von Freizeiteinrichtungen 

• Spiel- und Bolzplätze 
  



 

 

 

• Organisation und Koordination von Freizeitveranstaltungen in Zusammenarbeit mit dem 
Referenten für Vereine, Partnerschaft, Kultur 

• Ansprechpartner für Schulen in Zusammenarbeit mit dem Referenten für Schulen, 
Kindertagesstätten, Bildung 

 

Umwelt, Mobilität 

 

• Ansprechpartner in Fragen zu Umwelt, Klima- und Naturschutz 

• Umweltbezogener Verbraucherschutz 

• Überprüfung gemeindlicher Vorhaben aus Umweltsicht (z. B. Lärmschutz, 
Verkehrsberuhigung, Anpflanzaktionen) 

• Gemeindliche Umweltbelange (z. B. Luft- und Wasserqualität, Bodenschutz, Kiesgruben, 
Recycling, Wertstoffhof) 

• Zusammenarbeit mit Landschaftspflegeverband, Erholungsflächenverein, Leader + 

• Flughafen und Zusammenarbeit mit der Bürgerinitiative gegen Fluglärm 

• Beteiligung bei Themen die Mobilität betreffend 

• Verkehrs-, Mobilitäts-, und Parkraumkonzept 

 

Vereine, Partnerschaft, Kultur 

 

• Ansprechpartner für Vereine und Organisationen 

• Ansprechpartner für kulturelle Angelegenheiten 

• Durchführung von Vereinsvertreterversammlungen 

• Koordination von Vereinsveranstaltungen im Gemeindebereich 

• Beteiligung bei der Organisation des Volksfestes, soweit die Vereine oder die Partnerschaft 
mit Predazzo betroffen sind 

• Organisation und Koordination von Veranstaltugen, Konzerten und Ausstellungen der 
Gemeinde 

• Beteiligung bei der Erstellung und Änderung der Zuschussrichtlinien, soweit die Vereine 
betroffen sind 

• Heimat- und Brauchtumspflege 

• Musikalische Bildung (Musikschule) 

• Koordination der Aktion Saubere Landschaft 

• Ansprechpartner in Partnerschaftsangelegenheiten mit Predazzo 

• Austauschprogramme und Kontaktpflege im Rahmen der Partnerschaft 

• Organisation von Besuchen bzw. Gästebetreuung im Rahmen der Partnerschaft 

• Organisation von gemeinsamen Veranstaltungen im Rahmen der Partnerschaft  

 
  



 

 

 

 

Wirtschaft 

 

• Ansprechpartner für das örtliche Gewerbe 

• Ansprechpartner für den Munich Airport Business Park 

• Zusammenarbeit mit der Wirtschaftsförderung und dem Info-Office 

• Infrastruktur, die für die Wirtschaft von Bedeutung ist 

• Teilnahme an wirtschafts- und gewerbebezogenen Veranstaltungen 

• Teilnahme an Messen (z. B. Expo Real) 

• Beteiligung bei Ansiedlungsgesuchen von Unternehmen 

• Intensiver Austausch mit Netzwerkpartnern 

• Akquise von Firmenansiedlungen 
Standortvermarktung 

• Netzwerktreffen mit verantwortlichen Ministerien 

 

 

 

 

Die Referenten sind befugt, die Gemeinde Hallbergmoos bei Veranstaltungen, die ihr Resort 
betreffen, zu vertreten. Die Teilnahme ist vorab mit dem Ersten Bürgermeister abzustimmen.  

 

Die Referenten können über ihr Budget i. H. v. 500,- Euro jährlich im Rahmen ihrer Aufgaben frei 
verfügen.  

 

 

 

 

 

 


